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Введение

Анализ урока – дело сложное. Его качество зависит от многих факторов, и прежде всего от привычки преподавателя к вдумчивому разбору своих действий, от его способности и желания стать хорошим специалистом. Анализ собственной работы – одна из самых продуктивных мер повышения квалификации.

Научно – обоснованный анализ урока преследует одну цель – помочь преподавателю в овладении более высоким уровнем педагогического мастерства и вместе с тем добиваться повышения результативности труда – качества знаний, умений и навыков студентов.

Посещающим урок также нужно знать некоторые общие рекомендации, типы и виды анализа уроков.

Данная методическая разработка может быть использована как проверяющими (заместителями директора, заведующими отделениями, председателями ЦМК), так и преподавателями для самоанализа урока.

1 Педагогические требования к анализу урока

Педагогический анализ урока должен носить аналитический характер, корректирующий работу преподавателя в том или ином звене урока. Анализ попутно сопровождается инструктированием преподавателя советами, как устранить те или иные недочеты в работе, как сделать обучение и воспитание на уроках более эффективным.

В процессе анализа урока, в ходе беседы с преподавателем по уроку необходимо, прежде всего, учитывать некоторые психологические стороны и создать положительный эмоциональный фон, атмосферу взаимной доброжелательности, доверия. В ходе анализа необходимо дифференцированно подходить к каждому преподавателю, учитывать его характер, потенциальные возможности, объективно оценивать труд преподавателя, вложенный в подготовку и проведение урока.

Подготовка проверяющего к анализу урока или воспитательному мероприятию предполагает несколько этапов:

1 Подготовка к наблюдению и анализу, т.е. определение цели, выбор объекта для изучения, составление плана наблюдения, определение форм и методов изучения того или иного педагогического явления, установление примерных критериев оценки и т.д.

2 Наблюдение урока или воспитательного мероприятия с письменной фиксацией содержания.

3 Сбор дополнительных данных: беседа с преподавателем (самоанализ), просмотр письменных работ студентов, беседа с классным руководителем и студентами.

4 Анализ с одновременным инструктированием преподавателя (классного руководителя).

5 Педагогическая оценка деятельности преподавателя и студентов на уроке, внеклассном мероприятии. Выводы

6 Рекомендации, предложения преподавателю или классному руководителю.

7 Проверка выполнения рекомендаций или предложений.

Исходными направлениями анализа являются следующие:

1 Анализируя цели и содержание урока, необходимо сосредоточить внимание и дать правильную педагогическую оценку и научно- обоснованные рекомендации по главным, основным элементам: научная направленность материала; соответствие его требованиям ГОС СПО; полнота, систематичность и последовательность изучаемого материала, доступность его.

Воспитательная направленность урока (оптимальное использование преподавателем в воспитательных целях содержания, методов и организация урока), выдвижение на передний план актуальных проблем современности.

Связь теории с практикой, обучения с жизнью, межпредметные связи в обучении, применение студентами знаний в их личной учебной практике (постановка опытов, проведение лабораторных и практических работ, монтаж приборов и т.д.), повторение пройденного на уроке, связь вновь изучаемого материала с ранее пройденным, качество ЗУН , степень усвоения нового материала непосредственно на уроке , самостоятельность студентов в овладении знаниями. Культура речи студентов: правильность, эмоциональность, полнота и длительность, монологический характер речи;

2 Анализируя методы обучения, оборудование урока, педагогически целесообразно отразить эффективность методов работы преподавателя, осветив при этом следующий круг вопросов:

- соответствие методов обучения содержанию урока, дидактическим целям, типу урока, уровню подготовки студентов;

- формирование преподавателем интереса к учению, к приобретению знаний и поддержание интереса на протяжении всего занятия;

- педагогическая целесообразность отбора преподавателем методов для урока в целом и для каждой части урока (методы овладения новым материалом, методы закрепления и тренировки, методы проверки и оценки знаний студентов и т.д.), разнообразие методов и подчинение их ведущей дидактической задаче урока, эффективность применяемых методов и приемов обучения, т.е. насколько и в какой мере обеспечивают они активную работу всех студентов на уроке и их развитие в процессе обучения;;

- роль методов в осуществлении воспитательных задач: сочетание на уроке индивидуальных, групповых и фронтальных форм работы студентов; вооружение студентов методами самостоятельного приобретения знаний; виды самостоятельных работ, методы проверки и оценки знаний студентов, рациональные способы проверки домашней работы, методы работы с отстающими и слабоуспевающими студентами на уроке, система поощрений, стимулирующих активную познавательную деятельность студентов на уроке, роль методов обучения в организации активной познавательной деятельности всех студентов на протяжении всего урока. Педагогический такт преподавателя, поведение его на уроке, контакт с группой.

3 Анализ структуры и организации урока должен отражать вопросы, наиболее активно влияющие на учебно-воспитательные результаты урока.

Место данного урока в системе уроков по теме, связь с предыдущим материалом, целесообразность избранного типа урока с точки зрения темы, содержания и цели данного урока, соответствие структуры урока содержанию, согласованность отдельных его частей и элементов.

4 Технология урока.

Рабочий темп и плотность урока, предупреждение нерабочих пауз, подготовленность преподавателя и студентов к уроку, наглядных пособий и ТСО, медиасредств, вовлечение студентов в активную работу на уроке, санитарно- гигиенические условия, в которых протекал урок, влияние организации урока на воспитание и обучение студентов.

Поведение студентов на уроке, их целеустремленность, прилежание, дисциплинированность, интерес к учению, взаимопомощь в учебе, организованность, выполнение студентами требований Устава колледжа и соблюдение требований, установленных в колледже.

5 Стиль работы преподавателя на уроке, свободное владение материалом на уровне достижений современной науки и методикой урока, контакт с группой, умение преподавателя организовать активную познавательную деятельность студентов на протяжении всего урока, поддерживать внимание, интерес.

Индивидуальный подход к студентам на уроке.

Педагогический такт, находчивость, решительность, деловитость, чувство юмора, культура речи, аккуратный и современный внешний вид преподавателя.

6 Одним из требований к анализу является привлечение самого преподавателя к активному участию в анализе своего урока, к выявлению преподавателем причин отрицательных фактов, наблюдаемых на уроке, формирование у него оценочных суждений самоанализа, воспитание самокритичности в оценке своей деятельности. Совместные поиски оптимальных, результативных решений в организации урока, в его содержании и методах обучения.

7 Оценка результатов урока включает достижение учебно- воспитательных целей, выполнение намеченного плана урока, объем и качество самостоятельно усвоенного и сделанного на уроке, сознательность, глубину, прочность знаний, умений и навыков студентов, умственное развитие студентов в ходе урока..

8 Выводы по уроку должны отвечать следующим требованиям: научность критериев в выводах и оценках. Объективность выводов. Выделение в выводах основных, наиболее существенных сторон, определяющих результативность урока, качество знаний студентов, аргументированность, конкретность выводов и лаконичность. Выводы по уроку и оценка должны быть результатом логического, научно- обоснованного анализа результатов учебно-воспитательной работы, а не следствием эмоций.

9 Предложения и рекомендации преподавателю должны отвечать следующим педагогическим требованиям: рекомендации должны соответствовать выводам, сделанным на основании анализа урока, они должны быть научно- обоснованными, убедительными, конкретными. В предложениях и рекомендациях необходимо учитывать потенциальные возможности преподавателя, способность выполнить рекомендации. Действенность анализа и рекомендаций, результативность их предлагает систематический контроль за выполнением преподавателем данных ему предложений.

2 Виды анализа урока

1 Дидактический вид анализа (цели, задачи, соблюдение дидактических принципов, логики учебного материала и процесса обучения, применение средств и методов обучения).

2 Психологический (психологический климат на уроке, отношения «преподаватель- студенты», эмоциональный настрой, интерес студентов к теме, дисциплине).

3 Воспитательный (возможность учебного материала, специальные приемы для воспитательного воздействия на студентов).

4 Методический (изучение деятельности преподавателя и студентов в их взаимосвязи, целесообразность и результативность их работы).

3 Типы анализа урока

1 Краткий – общая оценка учебно- воспитательной функции урока.

2 Структурный – выявление доминирующих структурных элементов урока; определение их последовательности, целесообразности и повторяемости; определение времени наблюдения за развитием учебной деятельности от первого до последнего элемента урока; выявление взаимоотношений структурных элементов урока; определение целенаправленности всех структурных элементов на конечный результат; выявление результативности решений, доминирующих воспитательных и учебных задач.

3 Аспектный – проводится в зависимости от образовательных задач (проверяется один аспект урока, например: формы организации учебной деятельности, обучающая задача урока, стиль педагогического общения, выполнение технологических требований к уроку и т.д.).

4 Полный – система аспектных анализов, включая реализацию учебных задач, содержание учебной деятельности.

5 Комплексный – разовый анализ нескольких посещенных уроков. Анализ содержания, методов обучения, организационных форм, их преемственность и разнообразие, т.е. система работы преподавателя с сильными и слабыми студентами, объем работы, система опроса, качество знаний.

Заключение

Уроки преподавателей очень разнообразны, различны по формам и методам их проведения. Поэтому нет единой схемы наблюдения и анализа уроков, нельзя установить какой-то определенный шаблон. То, что является достоинством одного урока, в иных условиях, может оказаться недостатком; одна и та же тема в двух параллельных группах с разным уровнем подготовки студентов может изучаться по-разному. Не менее важное значение имеет личность преподавателя: его профессиональная и методическая подготовка, характер и темперамент, общая и педагогическая эрудиция и т.д. Все это надо учитывать при посещении уроков.
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Приложение А

АНАЛИЗ УРОКА

	Дата
	Группа

 кол-во уч-ся
	Предмет
	Фамилия, имя отчество преподавателя
	№ урока

	
	
	
	
	по плану
	фактический

	
	
	
	
	
	

	1. Цель посещения урока
	

	2. Состояние аудитории
	

	3. Организация урока: своевременность начала, отметки опоздавших и отсутствующих
	

	4. Наличие плана урока и его кач-во
	

	5. Тема урока и цель, поставленная перед студентами
	

	6. Способы проверки знаний студентов , эффективность проверки, организация класса при поверке заданий
	

	7. Применение программированного контроля (опроса)
	

	8. Количество опрошенных студентов и объективность оценок. Время, затраченное на опрос студентов.
	

	9. Соответствие темы и плана урока с программой
	

	10. Тип урока, метод обучения и его целесообразность
	

	11. Полнота, научность и последовательность излагаемого материала, доступность изложения, межпредметная связь
	

	12. Воспитательное воздействие урока на студентов (цель)
	

	13. Наличие технических средств обучения (наименование) и эффективность их применения. Применение наглядных пособий
	

	14. Виды самостоятельной работы на уроке, их целесообразность
	

	15. Проблемность в обучении, поисковый характер работы на уроке
	

	16. Правильно ли с методической стороны построен и проведен урок?
	

	17. Внешний вид, культура речи, педагогический такт преподавателя
	

	18. Записи (конспектирование) студентов, их целесообразность, руководство записями
	

	19. Время, затраченное на объяснение нового материала
	

	20. Время, затраченное на закрепление. Метод закрепления и уровень знаний, полученных на уроке
	

	21. Характер, объем (дозировка) домашнего задания, рекомендованная литература, замечания по заданию на дом
	

	22. Аттестация работы студентов на уроке преподавателем
	

	23. Активность студентов на уроке
	

	24. Дисциплина на уроке и их внешний вид. Требования преподавателя
	

	25. Достигнута ли цель урока и его оценка
	

	26. Предложения по уроку. Выводы
	


Подпись проверяющего ______________________________________

Подпись преподавателя , 

проводившего урок___________________________________________

Выводы читал: Директор колледжа____________________________

Зам. директора по 

учебной работе___________________________________________

Приложение В

АНАЛИЗ УРОКА (ОБЩИЙ)

1. Место урока в системе уроков по данной теме.

2. Как поставлены цели урока, определены задачи.

3. Как соответствуют цели теме урока, оборудование его (доска, ТСО, наглядность)?

4. Структура урока (соответствие типу и виду).

5. Наблюдение за проверкой знаний:

а) в какой форме был организован опрос (индивидуальный, фронтальный, устный, письменный, лабораторный)?

б) оптимальные затраты времени на опрос;

в) четко ли поставлена цель опроса и как она реализована?

г) носит ли опрос обучающий (воспитывающий) характер?

д) участие студентов в опросе;

е) оценка знаний студентов, объективность.

5 Наблюдение за изучением нового материала:

а) были ли поставлены перед студентами задачи изучения темы и как?

б) основные методы работы преподавателя и студентов (репродуктивный, проблемное изложение, эвристический, исследовательский);

в) основные формы работы (групповая, фронтальная, индивидуальная);

г) обеспечивались ли научность, доступность, систематичность, логичность, связь с жизнью, межпредметные связи, выделение главного в изучаемом материале;

д) применялись ли способы поддерживания внимания студентов, активизация мышления, работоспособности, интереса к работе, как именно?

е) темп работы;

6 Наблюдение за закреплением материала (усвоение знаний, выработка умений и навыков):

а) как подобран материал для закрепления, соответствует ли цели, доступен ли он?

б) дифференцированный подход к сильным и слабым студентам;

в) как вырабатывались навыки самоконтроля, анализа ошибок и их исправление (другие навыки и умения по цели урока);

г) сознательность студентов при работе над материалом, умение обосновать, объяснить, сравнить, сделать вывод;

д) самостоятельная работа на уроке.

7 Наблюдение за сообщение домашнего задания.

а) объем, сложность домашнего задания и способы его выполнения;

б) предупреждение возможных затруднений, требований к оформлению домашней работы;

в) дифференцированные домашние задания.

8 Завершение урока:

а) подведение итога работы группы: словесная оценка деятельности группы и отдельных студентов;

б) выставление отметок (аттестация студентов);

9 Общие выводы по уроку и рекомендации:

а) соблюдение принципов обучения (сознательности и активности, наглядности, систематичности и последовательности, прочности, доступности, научности, связи теории с практикой);

б) соблюдение логики учебного процесса;

в) соответствие теме, цели урока его структуры, форм и методов работы;

г) достигнуты ли цели урока (обучающие, развивающие, воспитывающие);

д) преподаватель на уроке.

Приложение Г

АСПЕКТНЫЙ АНАЛИЗ УРОКА

Аспект первый – дидактическая (обучающая) задача урока.

1 Преподаватель на уроке……….. основная идея изучаемой темы усвоена, в основном, всеми студентами в процессе самого урока, о чем говорят ответы студентов, содержание их письменных работ, просмотр тетрадей студентов.

2 Дидактическая задача урока…….. решена преподавателем в процессе хода урока, о чем говорят ответы студентов, умелая организация внимания студентов.

3 Четко сформулировать дидактические задачи урока по наблюдаемому процессу и результатам не представляется возможным…

4 Дидактическая задача урока …… решалась преподавателем в процессе всего урока, но…..

Аспект второй – формы организации учебной деятельности.

1 На уроке доминируют фронтальные формы работы (фронтальное объяснение, фронтальный контроль, фронтальное закрепление).

2 На уроке доминирует индивидуальная работа (работа по карточкам, по вариантам, по учебнику).

3 Фронтальные формы работы удачно дополняются коллективными и индивидуальными формами.

4 На уроке доминирует групповые формы работы (работы в группах, парная работа);

5 Групповые формы работы удачно дополняются фронтальными формами и индивидуальными заданиями;

6 Индивидуальные формы работы, доминирующие на уроке, результативно дополняются коллективными и фронтальными формами.

Аспект третий – развивающая функция урока

1 Развивающая функция урока выражена в удачно подобранной, новой и интересной для всех информации (развивающая функция содержания урока: развивающая функция информации).

2 Развивающая функция урока выражена в умении преподавателя формировать на уроке межличностное общение: преподаватель – студент, студент- студент, студент- студенты (развивающая функция общения, сотрудничества, сотворчества, эмоционального настроя).

3 Развивающая функция урока выражена в умении преподавателя включать изучение нового материла в творческий процесс самостоятельной деятельности студентов (развивающая функция самодеятельности).

Аспект четвертый – стиль педагогического общения

1  На уроке наблюдается демократический стиль общения – члены коллектива участвуют в обсуждении задач, стоящих перед коллективом, решения принимаются совместно.

2  Наблюдается авторитарный стиль общения – в отношениях «преподаватель- аудитория» преобладает строгость, жесткие методы руководства. Студенты выступают в роли исполнителей, а не участников принятия решений.

3  Наблюдается либеральный стиль общения – преподаватель ограничивается убеждениями, уговариванием, при этом отсутствует единая линия и должная требовательность; на уроке каждый предоставлен сам себе.

4  Недостаточная саморегуляция в общении со студентами (неумение выслушать ответ, излишняя говорливость, нервозность) .

5  Задача «общения» подменяется часто «педагогическими» задачами – объяснить новое, закрепить, проконтролировать, задать на дом, на «общение» не хватает ни сил, ни умения.

6  Свободному общению мешает недостаточное владение учебным материалом.

7  Наблюдается непонимание со стороны преподавателя сложившейся психологической ситуации на уроке и настроя студентов (например, прозвенел звонок, а преподаватель продолжает урок);

8  Несоответствие наблюдаемого стиля общения сложившемуся в системе стилю взаимоотношений:

а) преподаватель и студенты ведут себя неестественно в присутствии посторонних – нервничают, излишне сдержаны и т.д.

б) преподаватель ласков и вежлив со студентами на уроке, они его не узнают, т.к. в будни суров.

Аспект пятый – речь преподавателя

1 Речь преподавателя занимает до 70% времени, студенты почти не говорят;

2 Речь преподавателя понятна студентам;

3 Речь преподавателя выразительна, проявляется личное отношение преподавателя к содержанию излагаемого материала (эмоциональная насыщенность, интонация, акцент);

4 Речь преподавателя действенна (влияние на мысли, чувства, поведение студентов, изменяется учетом индивидуальных способностей студентов);

5 Вербальными средствами преподаватель умело строит свои отношения со студентами;

6 В речи преподавателя встречаются слова - паразиты : «так значит, и так далее, ну, вот, в общем » и другие.

7 Наблюдается некоторое нарушение норм орфоэпии (произношение);

8 Страдает дикция – манера произношения слов, слогов и звуков в разговоре (проглатывание окончания слов, невнятное произношение и т.д.);

9  Тема объяснения соответствует уровню развития коллектива (по поведению студентов можно судить успевают они следить за рассуждениями преподавателя или нет).

Аспект шестой – речь студентов

1 Сложно составить впечатление о речи студентов: они почти не говорят, односложно отвечая на вопросы преподавателя;

2 Говорят, в основном, одни и те же студенты, воспроизводя содержание учебника или объяснение преподавателя.

3 Студенты владеют терминологией, отвечают полно и развернуто;

4 Отдельные студенты отвечают очень хорошо: воспроизведение материала дополняется оценочными суждениями, дополнительным материалом;

5 Некоторые студенты полностью исключены из коллективного диалога;

6 Речь отдельных студентов страдает отсутствием логики, неточным использованием терминов, отсутствует самостоятельность суждений, однако видны усилия педагога по развитию речи этих студентов;

7 Преподаватель постоянно работает над развитием речи обучаемых.

Аспект седьмой – уровень развития коллектива

1 Наблюдается умение студентов быстро включаться в урок, поддерживать заданный темп ,настрой урока;

2 Группу отличает осознанная рабочая дисциплина;

3 В группе развит познавательный интерес, сформировано произвольное внимание, умение работать с книгой.

4 У отдельных студентов сформировано умение самоконтроля;

5 Содержание урока и МО сориентированы на воспроизводящую деятельность студентов;

6 У всех студентов сформировано умение самоконтроля;

7 Содержание урока и МО (методы обучения) сориентированы на самостоятельную, творческую деятельность группы;

Аспект восьмой – рабочие или технологические требования

1 Отчетливая целенаправленность урока;

2 Достаточно организованное материальное обеспечение урока; 

3 Оптимальный психологический режим урока;

4 Оптимальный темп и режим работы на уроке;

5 Систематичность, последовательность и преемственность учебных операций, завершенность их;

6 Экономия времени на уроке;

7 Непрерывный контроль и самоконтроль;

8 Восстановление делового равновесия и дисциплины при их нарушении;

9 Наблюдается обобщение изученного как обязательного структурного компонента урока.

Аспект девятый – методика задавания на дом

1 Для инструктажа домашнего задания отведено специальное время, причем вполне достаточное для того, чтобы довести содержание домашней работы до сознания и понимания всех студентов;

2 Задавание на дом шло в процессе всего урока. Преподаватель постоянно обращает внимание на то, что «это» будет необходимо при выполнении домашней работы;

3 Задавание на дом шло при полном внимании всех студентов;

4 Содержание домашнего задания индивидуально;

5 Студенты усвоили не только то, что надо сделать дома, но и как сделать;

6 Домашнее задание задано небрежно, впопыхах;

7 Домашнее задание превышает по объему классную работу.

Приложение З

СХЕМА АНАЛИЗА УРОКА ТЕОРЕТИЧЕСКОГО ОБУЧЕНИЯ

1 Оценка правильности определения комплекса учебно- воспитательных задач урока:

a. образовательные задачи: обеспечение в ходе урока усвоение новых понятий, формирование общеучебных и специальных (по дисциплине ) умений и навыков;

b. воспитательные функции урока: обеспечение формирования научного мировоззрения, нравственных привычек, определенных качеств личности;

c. развивающие задачи урока: обеспечение формирования приемов умственной деятельности, умения самостоятельно решать проблемы, преодолевать трудности в учении; реализация задач развития интеллекта, внимания, речи, памяти, воли, эмоций, самостоятельности.

2 Условия организации урока: соблюдение организационно- педагогических, психологических и санитарно- гигиенических условий проведения урока, а также правил ТБ.

Соответствие количества и номенклатуры учебных и наглядных пособий, ТСО, оборудования и инструментов целям и задачам урока.

3.Оценка эффективности выбора типа урока: усвоение новых знаний, закрепление и совершенствование знаний и умений; контрольно- учетный урок; комбинированный урок, практического применения знаний и умений.

4 Рациональность отбора учебного материала на различных этапах урока, соответствие его учебной программе.

Объем, структура и сложность в соответствии с поставленной целью и возможностями студентами.

5 Рациональность применения форм обучения: коллективные, групповые, индивидуальные формы обучения и их сочетание.

6 Оценка эффективности методики проведения урока:

- использование АМО (активных методов обучения): лекций, семинаров, практикумов, уроков- диспутов, студенческих конференций, зачетов, бинарных уроков;

- формирование умений и навыков работы с учебником, ТСО, оборудованием и инструментами, воспитание бережного отношения к ним, готовность к творческому труду на производстве;

- эффективность применения дифференцированных и индивидуальных заданий и упражнений; способы осуществления межпредметных связей и профессиональная направленность содержания и т.д.

7 Эффективность использования наглядных пособий, ТСО, медиасредств. 

8 Уровень знаний, умений и навыков студентов.

9 Объективность оценки знаний студентов преподавателем.

10 Характер и объем домашнего задания, его комментирование.

11 Профессиональное и педагогическое мастерство преподавателя:

a. педагогический такт, культура речи, быстрота принятия решений, умение владеть собой, пользоваться ТСО;

b. обстановка на уроке (умение владеть группой, настрой студентов);

c. личность преподавателя, его знание предмета, элементы новизны, использование педагогических технологий в его творчестве.

12 Оценка урока.

13 Общие выводы и предложения.

Приложение И

СХЕМА АНАЛИЗА УРОКА (ЗАНЯТИЯ) ПРОИЗВОДСТВЕННОГО ОБУЧЕНИЯ

1 Оценка правильности определения комплекса учебно-воспитательных задач урока;

2 Условия организации урока:

- соблюдение организационно- педагогических, психологических и санитарно- гигиенических условий проведения урока, а также правил ТБ;

- обеспеченность наглядными пособиями, ТСО, другими дидактическими средствами;

- наличие необходимого оборудования, инструментов, материалов;

- состояние рабочих мест мастера и студентов;

- наличие и качество учебно-технической документации у мастера и студентов;

3 Содержание и методы вводного инструктажа:

- рациональность отбора материала вводного инструктажа;

- целесообразность общей структуры и организации его проведения;

- рациональность дозировки времени на вводное инструктирование;

- методика и организация проведения вступительной беседы;

- методика объяснения и показа трудовых приемов и процессов;

- отражение современных достижений техники и технологии передовых приемов труда;

- эффективность использования наглядных пособий, ТСО, учебно- технической документации;

- способы развития интереса и познавательной активности студентов;

- степень усвоения учащимися материала инструктажа;

4 Содержание и методы текущего инструктажа:

- содержание и характер индивидуального инструктирования студентов (организация, правильность установления целей, обходов, планомерности обходов, охват студентов, своевременность оказания помощи студентам. Эффективность применяемых способов);

- соответствие упражнений требованиям программы, правильность подбора учебно-производственных работ;

- организация и методика контроля и приемки работ, объективность оценки;

- содержание и методика коллективного текущего инструктирования.

5 Самостоятельная работа студентов: 

- степень самостоятельности, осознанность, умение проводить самоконтроль, правильность применения приемов труда, типичные ошибки и затруднения, качество выполненных работ

6 Содержание и методика заключительного инструктажа.

7 Профессионализм и педагогическое мастерство преподавателя: педагогический такт, культура речи, умение владеть собой, быстрое принятие решений; уровень профессиональной квалификации, техническая грамотность.

8 Оценка урока.

9 Общие выводы и предложения.

Приложение К

СХЕМА АНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОГО МЕРОПРИЯТИЯ

1 Группа, форма занятия.

2 Количество присутствующих студентов.

3 Ф.И.О. классного руководителя, стаж работы.

4 Внешний вид студентов.

5 Кто привлекается к проведению занятия.

6 Оформление аудитории, наглядность.

7 Цель занятия.

8 Цель анализа: (например, носит ли данное занятие системный характер и т.д.)

Программа наблюдения

1 Выяснить, достаточно ли четко классный руководитель понимает цель мероприятия и задачи каждого этапа, насколько осознанно решает их.

2 Определить, соответствуют ли задачи каждого этапа мероприятия главной цели.

3 Установить, соответствует ли методика его проведения поставленным целям.

4 Выяснить , как осуществлялось взаимодействие классного руководителя и студентов на всех этапах мероприятия.

5 Установить взаимосвязь мероприятия с другими формами.

Таблица наблюдений

	Деятельность классного руководителя
	Деятельность студентов
	Деятельность привлеченных гостей 
	Замечания 


Основные требования к проведению мероприятия:

1 Четкое определение педагогом цели мероприятия.

2 Планирование этапов мероприятия и задач каждого этапа.

3 Организация его подготовки в соответствии с поставленной целью.

4 Определение оптимального содержания мероприятия.

5 Выбор наиболее рациональных методов и приемов воспитания на каждом этапе.

6 Четкость мероприятия, темп и ритм.

7 Гибкость и широта воспитательного момента.

8 Взаимосвязь этапов мероприятия.

9 Связь мероприятия с предыдущими формами занятий, с групповыми и общеколледжевскими формами.

Заключение по анализу

Анализ можно считать положительным, если:

1 Четко и осмысленно сформулирована цель анализа.

2 Исходя из цели, намечается программа наблюдения и сбора информации.

3 В ходе анализа вычленяются этапы мероприятия, и дается характеристика каждого из них (содержание деятельности педагога, содержание деятельности студентов, организация этой деятельности).

4 Анализируются системообразующие связи воспитательного мероприятия: воспитательная цель, воспитательные задачи этапа.

5 Определяется, как в результате взаимодействия всех этапов образуется конечный результат – заранее запрограммированная цель.

6 Анализируется уровень управленческой культуры педагога и студентов.

7 Анализируется взаимосвязь цели, формы занятия, его содержания, методов, результатов.

8 Вскрывается взаимосвязь данного мероприятия с предыдущими и последующими, его место в общей системе внеурочной воспитательной работы.

9 Выводы по мероприятию формируются на основе данных, полученных в результате анализа.

10 Конкретные предложения вытекают из анализа причин, обуславливаются конкретными сроками исполнения.

Типичные недостатки анализа

1 Отсутствие четко сформулированной цели анализа.

2 Несоответствие программы наблюдения поставленной цели.

3 Бессистемность анализа мероприятия, характеристика отдельных его этапов и сроков.

4 Общий вывод делается на основе одного этапа проведения мероприятия.

5 Рекомендации даются без глубокого анализа по схеме «недостаток - рекомендация». Нарушается цепь «недостаток – причина - рекомендация».

6 Оценка мероприятия исходит из впечатлений и личного отношения аналитика, а не из объективных данных.

7 Нелогичность выводов.

Перечисляется все положительное, делается положительный вывод, потом отрицательный, который по логике перечеркивает положительный вывод.

Схема общего вывода.

1 Целостность мероприятия, связь между этапами.

2 Взаимосвязь цели – содержание – формы – методы и приемы– результаты.

3 Связь данной формы с другими формами

4 Общая оценка мероприятия.

5 Рекомендации педагогу по совершенствованию воспитательной деятельности.
Приложение Л

СХЕМА АНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОГО МЕРОПРИЯТИЯ

1 Целесообразность

2 Отношение студентов (степень их участия)

3 Качество организации мероприятия (его уровень, формы и методы)

4 Результативность

Приложение М

ПРИМЕРНАЯ СХЕМА САМОАНАЛИЗА УРОКА ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ

1 Какова характеристика реальных учебных возможностей студентов? Какие особенности группы были учтены при планировании данного урока?

2 Каково место данного урока в теме, разделе, курсе? Как он связан с предыдущими темами? В чем специфика этого урока? Каков его тип?

3 Какие задачи решались на уроке? Как учтены особенности класса, отдельных групп обучаемых?

4 Почему выбранная структура рациональна для решения этих задач?

5 На каком содержании (на каких понятиях, идеях, положениях, фактах) делался главный акцент на уроке? Выбрано ли было главное, существенное?

6 Какое сочетание методов обучения избранно для раскрытия нового материала и почему?

7 Какое сочетание форм обучения было избрано для раскрытия нового материала и почему? Необходим ли был дифференцированный подход, как он осуществлялся?

8 Как, использовался на уроке кабинет? Какие средства обучения?

9 За счет чего обеспечивалась высокая работоспособность студентов в течение всего урока?

10 За счет чего на уроке поддерживалась хорошая психологическая атмосфера? Как было реализовано воспитательное влияние личности преподавателя?

11 Рационально ли использовалось время урока?

12 Запасные методические «ходы» на случай непредвиденной ситуации?

13 Удалось ли полностью реализовать все поставленные задачи? Если не удалось, то почему? Когда и как преподаватель планирует выполнение нереализованного?

14 Как использовались межпредметные связи?
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